Zalgcznik do Uchwaty nr 30/2017 Zarzadu Spdlki GGKO - Zarzadzanie Nieruchomosciami sp. z 0.0. z dnia 31 pazdziernika 2017 ¢,

TEKST JEDNOLITY
Aktu Zalozycielskiego spélki z ograniczong odpowiedzialnoscig,

dzialajacej pod firmg GGKOQO - Zarzadzanie Nieruchomosciami sp. z o.0.

Tekst jednolity Aktu Zatozycielskiego Spokki, sporzadzony zostat na podstawie:

I.

Aktu Notartalnego z dmia 15 paZdziernika 1991 roku repertorium A nr 9926/91
sporzadzonego przez Panig Marie Mlynarsks, notarinsza Padstwowego Biura
Notarialnego w Grodzisku Mazowieckim.

Aktu Notarialnego z dnia 11 kwietnia 2008 roku repertorium A nr 822/2008,
sporzadzonego przez notariusza - Pania Ann¢ Marszalek, prowadzacs Kancelarig
Notarialna w Warszawie przy ulicy Rakowieckiej 41 m 14.

Aktu Notarialnego z dnia 05 sierpnia 2010 roku repertorium A nr 1663/2010,
sporzadzonego przez notariusza — Pania Anne Marszatek, prowadzaca Kancelarie
Notarialng w Warszawie przy ulicy Rakowieckiej 41 m 14,

Aktu Notarialnego z dnia 05 kwietnia 2011 roku repertorium A nr 1016/2011,
sporzadzonego przez notariusza -~ Panig Anne Marszalek, prowadzaca Kancelarie
Notarialna w Warszawie przy ulicy Rakowieckiej 41 m 14.

Aktu Notarialnego z dnia 12 pazdziernika 2012 roku repertorium A nr 2365/2012,
sporzadzonego przez notariusza — Pania Anne¢ Marszalek, prowadzaca Kancelarie
Notarialng w Warszawie przy ulicy Rakowieckiej 41 m 14.

Aktu Notarialnego z dnia 11 marca 2016 roku repertorium A nr 680/2016,
sporzadzonego przez notariusza — Panig Anne Marszatek, prowadzacq Kancelarie
Notarialna w Warszawie przy ulicy Rakowieckiej 41 m 14.

Aktu Notarialnego z dnia 31 stycznia 2017 roku repertorium A nr 239/2017,
sporzadzonego przez notariusza ~ Panig Anne Marszalek, prowadzaca Kancelarig
Notarialng w Warszawie przy ulicy Rakowieckiej 41 m 14.

Aktu Notarialnego z dnia 23 paZdziernika 2017 roku repertorium A nr 2364/2017,
sporzadzonego przez notariusza — Pania Ann¢ Marszalek, prowadzaca Kancelarie
Notarialng w Warszawie przy ulicy Rakowieckiej 41 m 14,

AKT ZALOZYCIELSKI SPOLKI

L. Postanowienia ogdlne

§1

1. Firma Spétki brzmi: GGKO — Zarzadzanie Nieruchomo$ciami spdtka z ograniczong

odpowiedzialnoscia.
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. Spotka moze w obrocie uzywaé skrotn: GGKO - Zarzadzanie Nieruchomosciami
sp. Z 0.0., jak réwniez wyrdzniajacego ja znaku graficznego.

. Spoitka nadto moze uzywaé w obrocie skrétu: GGKO ~ ZN sp. z 0.0,

§2
Siedziba Spotki jest miasto stoteczne Warszawa.
Spoika dziala na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.
. Spolka moze tworzyé, prowadzi¢ i znosi¢ filie, oddzialy i przedstawicielstwa w kraju
1 za granica, jak rdéwniez =zaklady produkeyjne, handlowe lub ustugowe,
a takze uczestniczy¢ w innych spoikach, stowarzyszeniach lub organizacjach w kraju

i za granica, z zachowaniem obowiagzujacych w tym zakresie przepisoéw prawa.

§3
Spolka powstala w wyniku przeksztalcenia przedsiebiorstwa komunalnego pod nazwa:
Przedsigbiorstwo Gospodarki Mieszkaniowej Ochota, zwanego dalej Przedsiebiorstwem.
. Spotka wstapila we wszystkie prawa i obowigzki przedsiebiorstwa, o ktérym mowa
wust. 1.
. Pracownicy przeksztalconego przedsigbiorstwa, o ktorym mowa w ust.1, stali sie z mocy
prawa pracownikami Spétki.

§4
Spotka dziata na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa, a w szczegdlnosei
na podstawie ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spétek handlowych oraz ustawy
z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalne;.
. W sprawach nieuregulowanych Aktem Zalozycielskim Spélki stosuje sie przepisy,

o ktérych mowa w ust. 1.

§5

Czas trwania Spdtki jest nieoznaczony.

I1. Przedmiot dzialalnosci Spotki

§6



L.

Przedmiotem dziatalnodci Spétki jest:

1) 33.11.Z Naprawa i konserwacja metalowych wyrobdw gotowych,

2) 33.12.Z Naprawa i konserwacja maszyn,

3) 33.13.Z Naprawa i konserwacja urzadzen elektronicznych i optycznych,

4) 33.14.7Z Naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych,

5) 33.19.Z Naprawa i konserwacja pozostatego sprzetu i wyposazenia,

6) 33.20.Z Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia,

7) 41.10.Z Realizacja projektéw budowlanych zwiazanych ze wznoszeniem budynkdw,

8) 41.20.Z Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych
1 niemieszkalnych,

9) 43.11.Z Rozbidrka i burzenie obiektéw budowlanych,

10) 43.12.Z Przygotowanie terenu pod budowe,

11) 43.13.Z Wykonywanie wykopdw i wiercen geologiczno-inzynierskich,

12) 432  Wykonywanie instalacji elektrycznych, wodno - Kkanalizacyjnych
i pozostatych instalacji budowlanych,

13) 43.21.Z Wykonywanie instalacji elekirycznych,

14) 43.22.Z Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych
i klimatyzacyjnych,

15) 43.29.7 Wykonywanie pozostalych instalacji budowlanych,

16) 43.3 Wykonywanie robot budowlanych wykoficzeniowych,

17) 43.31.Z Tynkowanie,

18) 43.32.7 Zakladanie stolarki budowlanej,

19) 43.33.Z Posadzkarstwo; tapetowanie i oblicowywanie scian,

20) 43.34.Z Malowanie i szklenie,

21) 43.39.Z Wykonywanie pozostatych robét budowlanych wykonczeniowych,

22) 43.9 Pozostale specjalistyczne roboty budowlane,

23) 43.91.Z Wykonywanie konstrukcji 1 pokry¢ dachowych,

24) 43.99.Z  Pozostale  specjalistyczne  roboty  budowlane, gdzie  indziej
niesklasyfikowane,

25) 46.1 Sprzedaz hurtowa realizowana na zlecenie,

26) 46.13.7Z Dziaelalnos¢ agentéw zajmujacych sie sprzedaza drewna i materialdéw
budowlanych,

27) 46.14.Z Dzialalnos¢ agentéw zajmujacych si¢ sprzedazyq maszyn, urzadzef
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przemystowych, statkéw i samolotéw,



28) 46.15.Z Dzialalnos¢ agentdéw zajmujacych sie sprzedaza mebli, artykulow
gospodarstwa domowego i drobnych wyrobow metalowych,

29) 46.18.Z Dzialalno$¢ agentdw specjalizujacych si¢ w sprzedazy pozostalych
okreslonych towardw,

30) 46.19.Z Dzialalnos¢ agentéw zajmujacych si¢ sprzedaza towarow roznego rodzaju,

31) 46.73.Z Sprzedaz hurtowa drewna, materialow budowlanych 1 wyposazenia
sanitarnego,

32) 46.74.Z Sprzedaz hurtowa wyrobow metalowych oraz sprzetu i dodatkowego
wyposazenia hydraulicznego i grzejnego,

33) 49.4 Transport drogowy towardw oraz dzialalno§é uslugowa zwiagzana
z przeprowadzkami,

34) 49.41.Z Transport drogowy towardw

35) 49.42.7Z Dzialalno$¢ ustugowa zwiazana z przeprowadzkami,

36) 52.10 Magazynowanie i przechowywanie towarow,

37) 52.10.B Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towardw,

38) 52.21.7 Dzialalnosé ustugowa wspomagajaca transport ladowy,

39) 52.22.B Dzialalnos¢ ushugowa wspomagajaca transport srédladowy,

40) 52.24 Przetadunek towarow,

41) 52.24.C Przetadunek towaréw w pozostatych punktach przetadunkowych,

42) 52.29. Pozostala dziatalnos¢ ustugowa wspomagajaca transport,

43) 68.10.Z Kupno i sprzedaz nieruchomosciami na wtasny rachunek,

44) 68.20.Z Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi,

45) 68.3 Dziatalnosé zwigzana z obshigg rynku nieruchomosei wykonywana na zlecenie,

46) 68.31.Z Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami,

47) 68.32.7Z Zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie,

48) 69.10.Z Dzialalnos¢ prawnicza,

49) 69.20.7Z Dzialalnos¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe,

50) 71.1 Dzialalno$¢ w zakresie architektury i inzynierii oraz zwigzane z nig doradztwo
techniczne,

51) 71.11.Z Dziatalno$¢ w zakresie architektury,

52) 71.12.Z Dzialalnod¢ w zakresie inzynierii 1 zwiazane z nig doradztwo techniczne,

53) 71.20. Badania i analizy techniczne,

54) 71.20.A Badania i analizy zwiazane z jakoscig zywnosci,

55) 71.20.B Pozostale badania i analizy techniczne,



56) 81.10.Z  Dzialalno$¢ pomocnicza zwigzana z  utrzymaniem  porzadku
w budynkach,

57) 81.2 Sprzatanie obiektow,

58) 81.21.7Z Niespecjalistyczne sprzatanie budynkéw 1 obiektéw przemystowych,

59) 81.22.7Z Specjalistyczne sprzatanie budynkdéw i obiektéw przemystowych,

60) 81.29.Z Pozostale sprzatanie,

61) 81.30.Z Dzialalnoé¢ ustugowa zwiazana z zagospodarowaniem terendw zieleni,

62) 82.1 Dzialalno$¢ zwigzana z administracyjng obstugg biura, wlaczajac dzialalnosé
wspomagajaca,

63) 82.11.Z Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjna obshuga biura,

64) 82.19.Z Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentdw i pozostata
specjalistyczna dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie biuta,

65) 82.9 Dziatalnos¢ komercyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana,

66) 82.99.Z Pozostala dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnodci gospodarczej,
gdzie indziej niesklasyfikowana.

2. Jezeli na prowadzenie okreslonej dziatalno$ci wymagane jest zezwolenie lub koncesja,

Spétka rozpocznie te dzialalnosé po uzyskaniu zezwolenia Iub koncesii.

LI Kapital Spotki

§7
1. Kapital zakladowy Spolki wynosi 520.300,00 (stownie: pieéset dwadziescia tysiecy
trzysta) ztotych 1 dzieli si¢ na 10.406 (stownie: dziesigé tysiecy czterysta szesé) udziatow
o warto$ct nominainej po 50,00 (stownie: pieédziesiat) ztotych za kazdy udzial,
2. Udzialy zostaly pokryte w nastepujacy sposob:
- 9.000 (stownie: dziewig tysiecy) udzialdéw zostalo pokrytych gotéwka w kwocie

450.000,00 (stownie: czterysta pigédziesiat tysiecy zlotych),

- 885 (stownie: osiemset osiemdziesigt pigé) udzialéw zostalo pokrytych aportem
w postaci mienia ruchomego wymienionego w zalaczniku nr 1 do niniejszego Aktu

Zatozycielskiego Spotki,

- 521 (stownie: pigéset dwadziescia jeden) udzialoéw zostato pokrytych majatkiem spotki

Administracja Doméw  Wspdlnot  Mieszkaniowych  ,Wiochy” Sp. z o.0.



0 lacznej wartosci 109.464,58 zt (stownie: sto dziewieé tysiecy czterysta szesédziesigt

cztery zlote 58/100).

3. Wszystkie udziaty zostaty objete przez m. st. Warszawa.

§8
Kapital zakladowy Spotki moze by¢ podwyzszony uchwaty Zgromadzenia Wspoinikow przez
podwyzszenie wartosci nominalnej istniejgcych udzialéw lub ustanowienie nowych udzialow.
W uchwale o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego Spolki, Zgromadzenie Wspolnikéw moze
postanowi¢ o pozbawieniu wspoinikéw prawa pierwszefistwa objecia nowo tworzonych

udzialéw, jak réwniez okresli¢ zasady ich objgcia odmienne niz zasada proporcjonalnosci.

§9
1. Pokrycie udzialu w podwyzszonym kapitale zakladowym Spolki moze byé dokonane
wkiadem pienigznym, badZ wkiadem niepienigznym (aportem).
2. Wspolnik moze posiadac wigcej niz 1 (jeden) udzial.
3. Wszystkie udzialy sg rowne i niepodzielne.
4. Nakazdy udzial przypada 1 (jeden) glos.
§10
1. Udzialy moga by¢ umarzane na podstawie uchwal Zgromadzenia Wspdlnikéw poprzez
obnizenie kapitalu zakladowego Spétki lub z czystego zysku Spéiki. Umorzenie udziatéw
poprzez obnizenie kapitalu zakladowego Spétki moze nastapi¢ w szezegélnodci w celu
pokrycia strat Spotki.
2. Udzialy moga by¢ umorzone za zgoda wspoOlnika w drodze nabycia udzialéw przez
Spélke (umorzenie dobrowolne), bad? bez zgody wspdlnika (umorzenie przymusowe).

Umorzenie przymusowe nastgpuje w przypadku:

L2

a) popelnienia przez wspélnika przestepstwa na szkode Spdtki, stwierdzonego
prawomocnym orzeczeniem sadowym,
b) koniecznosci pokrycia strat Spéki, w tym przypadku umorzenie powinno nastapié
proporcjonalnie do posiadanych udziatow.
4. Umorzenie przymusowe nastgpuje na podstawie uchwaly Zgromadzenia Wspdlnikow,
podjetej wigkszoscia 2/3 waznie oddanych glosow. Uchwata powimna okreslad

w szczegolnoscel podstawe prawng umorzenia i wysokos$¢ wynagrodzenia przystugujacego




wspolnikowi oraz powinna zawiera¢ uzasadnienie.

5. Z tytulu umorzonych udzialéw wspdlnikowi przyshuguje wynagrodzenie, ktore
w przypadku umorzenia przymusowego nie moze by¢ nizsze od wartosei przypadajacych
na jego udzialy aktywow netto, wykazanych w sprawozdaniu finansowym za ostatni rok
obrotowy, pomniejszonych o kwote przeznaczong do podzialu miedzy wspolnikéw.
Za zgoda wspdlnika umorzenie moze nastapi¢ bez wynagrodzenia.

6. Zgromadzenie Wspdlnikéw moze zobowiaza¢ Wspdnikéw do wnoszenia doplat
proporcjonalnie do posiadanych przez nich udziatéw, maksymalnie do dziesieciokrotnosci
warto$ci nominalnej tych udziatlow, Termin i wysokos¢ doplat oraz zwrot doplat okresla
uchwala Zgromadzenia Wspolnikow.

§11

1. Z zastrzezeniem ust. 21 § 121 § 33 pkt 13, udzialy sa zbywalne i mogg by¢ zastawiane,
z tym, ze pozostali wspllnicy majg prawo pierwszefistwa nabycia udzialow
przeznaczonych do zbycia.

2. Do zbycia udzialéw nalezacych do miasta stolecznego Warszawy stosuje sie odpowiednio
art. 11-16 ustawy =z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem

panstwowym.

1V. Zasady nabywania udzialow przez pracownikow

§12
1. Na zasadach okreslonych w przepisach prawa, w przypadku prywatyzacji Spolki,
uprawnionym pracownikom, przyshuguje prawo do nieodptatnego nabycia do 15%
udzialéw, nalezacych do m. st. Warszawy w dniu wpisania Spétki do rejestru.
2. Udzialy nabyte przez uprawnionych pracownikow nie moga by¢ przedmiotem obrotu
przed uplywem dwdéch lat, z tym Ze udzialy nabyte przez pracownikow pelniacych funkcje
czionkéw Zarzadu - przed uplywem trzech lat, od dnia zbycia przez m. st. Warszawa

pierwszych udzialdw na zasadach ogdinych.

V. Organy Spotki

§13
Organami Spotki sg:
1} Zarzad,



:&-wl\)w

2) Rada Nadzorcza,
3) Zgromadzenie Wspolnikow,

A. Zarzad

§ 14
Zarzad sklada sie z jednego do trzech cztonkéw.
Rada Nadzorcza powotuje i odwoluje Czlonkéw Zarzadu oraz wyznacza Prezesa Zarzadu.
Cztonkowie Zarzadu powolywani sg na okres wspolnej kadencii, ktéra trwa trzy lata.
Mandaty czlonkéw Zarzadu wygasaja z dniem odbycia Zgromadzenia Wspdlnikow,
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe Spélki za ostatni pelny rok obrotowy pelnienia
przez nich funkeji.
Mandat cztonka Zarzadu powolanego przed uptywem danej kadencji Zarzadu wygasa
réwnoczesnie z wygasnigciem mandatow pozostatych czlonkéw Zarzadu.
Mandat czlonka Zarzadu wygasa rowniez wskutek $mierci, rezygnacji albo odwolania
ze sktadu Zarzadu.
Czlonkowie Zarzadu sg powolywani sposrdd osob, ktére spelniajg wymagania okreslone
w uchwale Zgromadzenia Wspolnikow, o ktdrej mowa w § 32 pkt 25 oraz przepisach

prawa.

§ 15

. Zarzad prowadzi sprawy Spdki i reprezentuje Spétke.

Prawo cztonka Zarzadu do prowadzenia spraw Spdlki i reprezentowania Spélki dotyczy
wszystkich czynnodci sadowych i pozasadowych Spolki. Prawa czlonka Zarzadu
do reprezentowania Spolki nie moZna ograniczy¢ ze skutkiem prawnym wobec oséb
trzecich,

Wobec Spétki czlonkowie Zarzadu podlegajg ograniczeniom ustanowionym w Kodeksie
spotek handlowych, w Akcie Zalozycielskim Spoiki oraz w uchwalach Zgromadzenia

Wspdlnikow.

§ 16
Z zastrzezeniem ust. 2, do skladania oéwiadczen w imieniu Spotki upowaznionych jest

dwoéch czlonkéw Zarzadu dziatajacych fgcznie albo czlonek Zarzadu dzialajacy Iacznie




z prokurentem.

2. W przypadku Zarzadu jednoosobowego do skladania odwiadczen w imieniu Spoéiki
uprawniony jest czionek Zarzadu samodzielnie.

3. Zarzad albo osoba przez niego wyznaczona dokonuje za Spolke, jako pracodawce,

czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy.

§17
1. W Spélce moze by¢ ustanowiona wylgcznie prokura taczna.
2. Ustanowienie prokury wymaga zgody wszystkich czlonkéw Zarzadu, odwotaé prokure

moze kazdy czlonek Zarzadu.

§18

1. Zarzad odbywa posiedzenia w miarg potrzeb; nie rzadziej niz dwa razy
W miesigcu.

2. Posiedzenia Zarzadu zwoluje i przewodniczy im Prezes Zarzadu, a w przypadku
niemoznodci zwolania lub przewodniczenia posiedzeniu przez Prezesa Zarzadu, osoba
przez niego wskazana sposrod czlonkéw Zarzadu. W przypadku braku wskazania, osobg
taka wyznacza, na wniosek czlonka Zarzadu, Rada Nadzorcza.

3. Dla waznosci posiedzenia Zarzadu wymagana jest obecnos$é, co najmniej polowy skladu
Zarzadu.

4. Uchwaly Zarzadu moga by¢ powzigte, jezeli wszyscy czlonkowie Zarzadu zostali
prawidlowo zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu.

5. Uchwaty Zarzadu moga by¢ podjete takze mimo braku formalnego zwolania posiedzenia,
jezeli wszyscy czlonkowie Zarzadu sg obecni i nikt z obecnych nie wnidst sprzeciwu
dotyczacego odbycia posiedzenia,

6. Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna  wiekszodcia  gloséw  oddanych.
W przypadku rdwnosci glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu.

7. Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane.

§ 19
Szczegblowy tryb dzialania Zarzadu okresla Regulamin pracy Zarzadu zatwierdzany przez

Rade Nadzorczg,

§20




W umowie migdzy Spétka, a czlonkiem Zarzadu oraz w sporze z nim Spolke reprezentuje
Rada Nadzorcza lub pelnomocnik powolany uchwalg Zgromadzenia Wspélnikéw. Rada
Nadzorcza moze upowazni¢ Przewodniczacego lub innego czlonka Rady Nadzorczej
do reprezentowania Spotki w umowie miedzy Spdlka, a czlonkiem Zarzadu oraz w sporze

Z nim.

§21

1. Caonek Zarzadu nie moze bez uprzedniej zgody Rady Nadzorczej zajmowaé sie
interesami konkurencyjnymi, ani tez uczestniczyé w spélce konkurencyjnej, jako
wspolnik spotki cywilnej, spolki osobowej lub jako czionek organu spolki kapitalowej,
badz uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej, jako cztonek organu. Zakaz ten
obejmuje takze udzial w konkurencyjnej spélce kapitalowej, w przypadku posiadania
przez cztonka Zarzadu, co najmniej 10% udzialéw albo akeji tej spétki albo prawa
do powolywania co najmniej jednego cztonka jej Zarzadu.

2. Kazdy z czlonkow Zarzadu jest zobowigzany do informowania Rady Nadzorezej
zamiarze peinienia funkcji w organach innej spoiki handlowe] oraz o nabyciu udziatéw
albo akcji w innej spétce handlowej, z co najmniej 14 dniowym wyprzedzeniem przed
dokonaniem stosownej czynnosci, a w przypadku nabycia akcji w obrocie

publicznym - terminie 14 dni od dnia ich nabycia.

§22

1. Zarzad Spoiki jest zobowigzany sporzadzié, w ciagu trzech miesiecy od dnia bilansowego,
sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem Zarzadu z dziatalno$ci Spotki za ubiegly
rok obrotowy, a nastgpnie poddac je badaniu przez bieglego rewidenta. Zarzad jest
zobowigzany do przekazania Radzie Nadzorczej sprawozdan wraz z opinia i raportem
bieglego rewidenta oraz swoim wnioskiem dotyczacym przeznaczenia zysku albo
pokrycia straty do oceny, a nastgpnie przedstawié, Zwyczajnemu Zgromadzeniu
Wspolnikow w celu zatwierdzenia.

2. Zarzad jest zobowiazany przygotowaé oraz przedlozy¢é Zgromadzeniu Wspdlnikow
do zatwierdzenia, po uprzednim zaopiniowaniu przez Rade Nadzorcza, projekt rocznego
planu gospodarczego Spélki, nie pézniej niz w terminie miesiaca przed rozpoczeciem
roku obrotowego, ktérego ma dotyczyd.

3. Zarzad sporzadza plany wieloletnie oraz strategie rozwoju Spotki.
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. Zarzad zobowigzany jest sporzadzi¢ 1 przedstawi¢ wspdlnikom, z zastrzezeniem ust. 5,
w ciggu szeSciu tygodni od kofica kazdego kwartahi, po uzyskaniu opinii Rady
Nadzorczej, kwartalne sprawozdanie z realizacji rocznego planu gospodarczego
uwzgledniajace istotne wydarzenia, jakie mialy miejsce w Spélee, osiagniete wyniki
finansowe, stopien zaawansowania wykonywanych inwestycji oraz wystepujace
zagrozenia.

. Kwartalne sprawozdanie z realizacji planu gospodarczego, o ktérym mowa w ust. 4,
za IV kwartat kazdego roku nalezy przedstawi¢ wspdlnikom, po uzyskaniu opinii Rady
Nadzorcze] w terminie o$miu tygodni od kofica [V kwartalu.

. Zarzad Spoiki jest zobowigzany sporzadzi¢ po zakonAczeniv kazdego kwartalu
sprawozdanie F-01 oraz przedlozyé je wspdlnikom w terminie przypisanym dla
sprawozdawczosci Gléwnego Urzedu Statystycznego.

. Zarzad Spotki jest zobowiazany przediozyé wspdlnikom dane ekonomiczno- finansowe
Spotki, w terminie do dnia 20 kazdego miesigca nastgpujacego po miesigeu, ktérego
dotycza, za wyjatkiem danych ekonomiczno-finansowych za grudzien, ktére moga zostaé

zlozone w terminie zlozenia sprawozdania F-01 za IV kwartal.

B. Rada Nadzorcza

§23

. Rada Nadzorcza sklada si¢ z trzech do szesciu czionkow.

. Czionkowie Rady Nadzorczej powolywani sgq na okres wspolnej kadencji. Wspdlna
kadencja czlonkéw Rady Nadzorezej trwa trzy lata.

. Mandaty czlonkéw Rady Nadzorczej wygasaja z dniem odbycia Zgromadzenia
Wspblnikéw, zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe Spdlki za ostatni pelny rok
obrotowy pelnienia przez nich funkcji.

. Mandat czlonka Rady Nadzorczej powolanego przed uplywem danej kadencji wygasa
réwnoczesnie z wygasnieciem mandatdw pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej.

. Mandat czlonka Rady Nadzorczej wygasa réwniez wskutek $mierci, rezygnacji albo

odwolania ze skladu Rady Nadzorcze;j.

§ 24

. Czionkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczacego Rady Nadzorczej, powotuje
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Zgromadzenie Wspolnikéw, z tym zastrzeZeniem, ze dwaj czlonkowie Rady Nadzorczej
powolywani sa sposrod kandydatéw wybranych przez pracownikéw Spotki, a wynik
wyborow jest wiazacy dla Zgromadzenia Wspolnikow.

Wszyscy lub poszczegdlni czionkowie Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczacy Rady

Nadzorczej, bez wzgledu na tryb ich powolania, mogg by¢ w kazdym czasie, bez podania

przyczyny, odwolani przez Zgromadzenie Wspdlnikow.

. Wszyscy lub poszczegdlni czionkowie Rady Nadzorczej odwolywani sg przez

Zgromadzenie Wspolnikéw dzialajace z wiasnej inicjatywy, a czlonkowie Rady

Nadzorcze] powolani spo$rdd kandydatéw wybranych przez pracownikow Spolki

dodatkowo moga by¢ odwolani réwniez na wniosek pracownikéw w wyniku glosowania

w trybie okreflonym w Regulaminie wybordéw 1 glosowania nad wnioskiem

do Zgromadzenia Wspdlnikéw o odwotanie przedstawicieli pracownikéw Spolki

w Radzie Nadzorczej, zatwierdzonym przez Zgromadzenie Wsp6inikow.

. Kandydaci na czlonkéw Rady Nadzorczej musza spelnia¢ wymogi okreslone

w obowiazujacych przepisach prawa.

. Kandydat na cztonka Rady Nadzorczej przed powolaniem obowigzany jest do zlozenia

pisemnego oswiadczenia o:

a) nie wystgpowaniu okolicznodei uniemozliwiajace - stosownie do obowigzujacych
przepisow prawa, w tym postanowien Aktu Zatozycielskiego Spétki - powolanie go
w sktad Rady Nadzorczej.

b) przyjeciu obowigzku ksztattowania w Spétce wynagrodzen Czlonkdéw Zarzadu Spolki,
zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwea 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen
0s6b kierujacych niektorymi spdtkami.

. Niedokonanie wyboru czlonka lub czlonkéw Rady Nadzorczej przez pracownikéw

Spéiki, jak réwniez niepowolanie przez Zgromadzenie Wspélnikow osoby Iub oséb

wybranych przez pracownikéw do Rady Nadzorczej albo ich odwotlanie, nie stanowi

przeszkody do podejmowania prawomocnych uchwat przez Rade Nadzorcza.

. Odwolanie, $mier¢ lub inna przyczyna, powodujaca zmniejszenie sie liczby czlonkéw

Rady Nadzorcze] wybranych przez pracownikéw Spoétki, skutkuje przeprowadzeniem

wyborow uzupelniajgcych,

Wybory czlonkéw Rady Nadzorczej przez pracownikéw Spoétki na nastepng kadencje

zarzadza Rada Nadzorcza.

. Rada Nadzorcza zarzadza wybory, o ktdrych mowa w ust. 8, w ciagu dwéch miesiecy po

uplywie ostatniego roku kalendarzowego jej kadencji zgodnie z Regulaminem wyboréw ’
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10.

i glosowania nad wnioskiem do Zgromadzenia Wspélnikéw o odwolanie przedstawicieli
pracownikow Spdtki w Radzie Nadzorczej, zatwierdzonym przez Zgromadzenie
Wspdlnikow.

Szczegblowy tryb zarzadzania i przeprowadzania wyboréw kandydatéw na czionkow
Rady Nadzorcze] przez pracownikdéw Spétki oraz glosowania pracownikow Spoélki
w przedmiocie rekomendacji Zgromadzeniu Wspélnikéw odwolania czionkéw Rady
Nadzorczej wybranych przez pracownikéw Spotki, a takze wybordw uzupehiajacych
okresla Regulamin wyboréw 1 glosowania nad wnioskiem do Zgromadzenia WspdInikow
o odwolanie przedstawicieli pracownikéw Spélki w Radzie Nadzorczej, zatwierdzany

przez Zgromadzenie Wspolnikow.

§25
Czlonkowi Rady Nadzorczej przystuguie wynagrodzenie bez wzgledu na liczbe formalnie
zwolanych posiedzen.
Wynagrodzenie nie przyshuguje za ten miesiac, w ktérym czlonek Rady Nadzorczej nie
byl obecny na zwolanym posiedzeniu z powodéw nieusprawiedliwionych.
O usprawiedliwieniu lub nie usprawiedliwieniu nieobecnosei czlonka Rady Nadzorcze

na jej posiedzeniu decyduje Rada Nadzorcza w formie uchwaty.

§26

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dzialalnoscia Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dzialalnosci, a takze wykonuje inne kompetencje przewidziane Kodeksem
spotek handlowych i innymi przepisami prawa oraz Aktem Zalozycielskim Spéiki.

Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak w drodze podjetej
uchwaty, delegowac swoich czlonkéw do samodzielnego pelnienia okre$lonych czynnosci
nadzorczych na czas oznaczony. Upowazniony czlonek Rady Nadzorcze] jest
zobowigzany do skladania Radzie Nadzorczej pisemnego sprawozdania z wykonywanych

czynnosci.

§27
Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz
w miesige.
Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczacy Rady Nadzorczej

z wlasnej inicjatywy, na pisemny wniosek Zarzadu Spokki lub cztonka Rady Nadzorczej.

13
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W przypadku zlozenia wniosku o zwolanie posiedzenia przez Zarzad lub gdy takie
zadanie zlozy czlonek Rady Nadzorczej, posiedzenie Rady Nadzorczej powinno byc
zwolane najpozniej w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku lub zgdania.

Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwola posiedzenia zgodnie z ust. 2,
wnioskodawca moze je  zwola¢  samodzielnie, podajgc  date, miejsce
i proponowany porzadek obrad.

Z zastrzezeniem ust. 5 1 6, uchwaly Rady Nadzorcze] moga byé podjete, jezeli
na posiedzeniu obecna jest przynajmniej polowa jej czionkéw, a wszyscy czlonkowie
zostali zaproszeni na posiedzenie, co najmniej siedem dni przed terminem posiedzenia.
Z waznych powodéw Przewodniczacy moze skrocié wyzej wymieniony termin do dwdch
dni.

Czlonek Rady Nadzorczej moze bra¢ udzial w podejmowaniu uchwal oddajac swoj glos
na pisémie za posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem art. 222
§ 5 Kodeksu spélek handlowych. Oddanie glosu w tym trybie nie moze dotyczye spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza moze réwniez podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym (obiegowym)
lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie¢ na odleglosé,
z zastrzezeniem art. 222 § 5 Kodeksu spétek handlowych. W takim przypadku uchwata
jest wazna, jezell wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci
projektu uchwaty.

Uchwaly Rady Nadzorcze] zapadaja bezwzgledng wigkszosdcig gloséw  oddanych.

W przypadku rownosécei gloséw decyduje glos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

8. Posiedzenia Rady Nadzorczej sa protokolowane.

9. Czonkowie Rady Nadzorczej sa zobowigzani w trakcie trwania mandatu, a takze

w okresie 3 lat po jego ustaniu, do zachowania w tajemnicy wszelkich informaciji,

w szczegolnosel, zwiazanych z wykonywaniem funkcji czlonka Rady.

10. Szczegdtowy tryb dziatania Rady Nadzorczej oraz obowiazki czlonkéw Rady Nadzorczej

1.

okre§la Regulamin pracy Rady Nadzorczej, zatwierdzany przez Zgromadzenie

Wspolnikow.

§28

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegélnosci:
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1) ocena sprawozdania finansowego i sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz
wniosku Zarzadu dotyczacego przeznaczenia zysku albo pokrycia straty Spétki
za ubiegly rok obrotowy,

2) skladanie Zgromadzeniu Wspdlnikéw sprawozdania z wynikow oceny dokumentow

1 sprawozdan, o ktérych mowa w pkt.1,

3) skladanie Zgromadzeniu Wspoinikéw wnioskéw dotyczacych udzielenia czionkom
Zarzadu absolutorium z wykonania przez nich obowiazkow,

4) wybdr bieglego rewidenta badajacego roczne sprawozdanie finansowe Spétki,

5) skladanie Zgromadzeniu Wspdinikéw pisemnego sprawozdania z kontroli
przeprowadzonych w Spdice,

6) powolywanie i odwolywanie cztonkéw Zarzadu, wyznaczanie Prezesa Zarzadu oraz
okreslanie zakresu obowiazkéw dla poszczegdinych czlonkéw Zarzadu,

7) zawieszanie W czynnosciach, z waznych powodéw czlonka Zarzadu lub calego
Zarzadu, a takze delegowanie czionkéw Rady Nadzorczej do czasowego
wykonywania obowigzkéw czlonkéw Zarzadu, ktérzy zostali odwolani, zawieszeni,
zlozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie moga sprawowaé swojej funkcji,

8) wykonywanie czynnosci, o ktdrych mowa w § 20,

9) wykonywanie wskazanych przepisami prawa czynnosci zwigzanych z ustalaniem
wysoko$ci wynagrodzenia Zarzadu,

10) opiniowanie wniosku Zarzadu Spdtki do Zgromadzenia Wspélnikéw o przyznanie
wynagrodzenia zmiennego dla czionkéw Zarzadu,

11) wykonanie wskazanych przepisami prawa czynnosci zwigzanych z ksztattowaniem
wynagrodzen cztonkdw Zarzadu,

12) udzielanie zgody na czynnosci Zarzadu, ktérych przedmiotem jest:

a) rozporzadzanie prawem lub zaciaganie zobowigzan o wartosci przekraczajacej
50.000,00 z! brutto, a nie przekraczaiacej 150.000,00 21 brutto, z zastrzezeniem
lit.coraz § 32 pkt 11 lit. e i § 32 pkt 12,

b) udzielanie porgczen i gwarancji:

1. o wartodei przekraczajacej 5.000,00 zt, a nie przekraczajacej 15.000,00 zt,
gdy udzielane porgczenia i gwarancje wigzg sie bezposrednio z zakupem
towarow, materialéw 1 ushug obeych na potrzeby dziatalnosci okreslonej

w § 6 ust. 1,

——
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ii. o wartosci przekraczajacej 5.000,00 zi, a nie przekraczajacej 10.000,00 =,
gdy udzielane porgczenia 1 gwarancje nie wigza si¢ bezposrednio
z zakupami towaréw, materialow i ustug obcych na potrzeby dzialalnosei
okreslonej w § 6 ust. 1,
iil. niezaleznie od wartoéci udzielonej gwarancji lub udzielonego porgczenia,
gdy Iaczna wartos¢ gwarancji 1 poreczen, udzielonych dotychczas przez
Spotke 1 nadal skutecznych wzgledem Spotki, na dzien udzielania danej
gwarancji lub danego porgczenia przekracza wartosé¢ 20.000,00 zi, a ich
udzielenie nie wiaze si¢ bezposrednio z zakupami towaréw, materialow
1uslug obcych na potrzeby dziatalnoéei okredlone; w § 6 wust. 1,
z zastrzezeniem § 32 pkt 11) lit. ¢) podpunkt ii.
¢) udzielanie zgody na zawieranie uméw na czas nieokreslony o okresie
wypowiedzenia dhuzszym niz szeé¢ miesigey oraz na czas okreslony od trzech
do dziesigciu lat, ktérych przedmiotem jest korzystanie z mienia, rzeczy lub
praw jakie posiada Spélka, z zastrzezeniem § 32 pkt 11) lit._e) 1 lit. ),
d) udzielanie porgczen wekslowych powyzej 10.000,00 zi, a nie przekraczajacych
15.000,00 zi,
e) zawarcie przez Spotke umowy, ktdrej zamiarem jest darowizna lub zwolnienie
z dtugu, o wartosci przekraczajacej rownowartos¢ kwoty 2.500,00 z1,
f)  lokowanie wolnych $rodkéw finansowych w  instrumenty finansowe,
za wyjatkiem:
i) rachunkéw bankowych w bankach majgcych siedzibe na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,
it) skarbowych papierdw wartosciowych,
iii) obligacji emitowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego,
13) opiniowanie celowodci utworzenia funduszy celowych 1 regulaminéw
gospodarowania nimi w Spolce,
14) opiniowanie gloéwnych kierunkéw polityki i strategii dziatania Spélki oraz
wieloletnich planéw gospodarczych Spoiki,
15) opiniowanie projektéw rocznych planéw gospodarczych Spdtki, w tym kwot
1 struktury wydatkow inwestycyjnych,
16) opiniowanie wszelkich spraw wnoszonych przez Zarzad pod obrady
Zgromadzenia Wspdlnikow,

17) zatwierdzanie nastepujacych regulaminéw:
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a) Regulaminu pracy Zarzadu,

b) Regulaminu Organizacyjnego,
18) inne sprawy zastrzezone do kompetencji Rady Nadzorczej.
19) Wyrazanie zgody, o ktérej mowa w § 21 ust. 1.
. Rada Nadzorcza jest zobowigzana do biezacego przekazywania wspdlnikom kopii
protokolow z posiedzen Rady Nadzorczej i uchwal Rady Nadzorczej, niezwlocznie po ich
przyjeciu.
. Rada Nadzorcza jest obowigzana do niezwlocznego przekazywania Wspdlnikom
informacji o dziataniach Rady Nadzorcze} w zakresie:

a) powolywania, odwolywania albo zawieszania w czynnosdciach czlonkow

Zarzadu,
b) delegowania cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosei
cztonkow Zarzadu.

. Rada Nadzorcza jest obowigzana do biezacego przekazywania Wspdlnikom informacji
o pojawiajacych si¢ istotnych problemach w dziatalnodci Spétki, w tym w przypadku
podejrzenia, ze dzialania podejmowane przez Zarzad Spdiki moga byé ze szkoda dla
Spokki.
. Rada Nadzorcza jest obowigzana, z zastrzezeniem ust. 6, do skladania Wspélnikom
kwartalnego ., Kwestionariusza Informacyjnego spdtki z udzialem m. st. Warszawy”,
w terminie do ostatniego dnia miesigea, nastepujacego po kwartale, ktérego dotyczy.
. Rada Nadzorcza jest obowigzana do skladania Wspdlnikom kwartalnego
»Kwestionariusza Informacyjnego spotki z udzialem m. st. Warszawy” za IV kwartal,
w terminie do konca lutego nastegpnego roku.
. Z wykonania czynno$ci, o ktérych mowa w ust. 1, Rada Nadzorcza skiada corocznie

pisemne sprawozdanie Zgromadzeniu Wspdlnikow.

C. Zgromadzenie Wspolnikow

§29

. Zgromadzenia Wspdlnikoéw mogg by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne.

). Zwyczajne Zgromadzenia Wspdinikoéw zwohlye Zarzad. Zwyczajne Zgromadzenie

Wspdlnikdw powinno odby¢ si¢ w terminie szesciu miesigcy po uplywie kazdego roku

obrotowego.
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. Nadzwyczajne Zgromadzenia Wspdlnikéw zwoluje Zarzad dla rozpatrzenia spraw
wymagajacych niezwlocznego rozstrzygnigeia, z wiasnej inicjatywy, na wniosek Rady
Nadzorczej albo na zadanie wspodlnika lub wspdlnikéw reprezentujacych co najmniej 1/10
kapitalu zaktadowego Spotki. Wniosek Iub Zadanie nalezy ztozy¢ Zarzadowi na pismie
najpozniej na miesigc przed proponowanym terminem Nadzwyczajnego Zgromadzenia
Wspdlnikow.

. Ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio do zadania umieszczania poszezegOlnych spraw
w porzadku obrad Zgromadzenia Wspolnikow.

. Rada Nadzorcza moze zwolaé Zwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow, jezeli Zarzad nie
zwola go w terminie okre$lonym w ust. 2 oraz Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow,
jezeli Zarzad nie zwola go w terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania stosownego

wniosku Rady Nadzorczej lub zadania uprawnionego wspdlnika lub wspdlnikdw.

§ 30

. Uchwaly Zgromadzenia Wspdlnikow zapadaja bezwzgledng wigkszoscia glosow
oddanych, o ile Kodeks spélek handlowych ub Umowa Spotki nie stanowi surowiej.
Uchwata dotyczaca zmiany Aktu Zalozycielskiego Spoiki, zwickszajaca $wiadczenia
wspdlnikéw Iub uszczuplajaca prawa udzialowe, badZz prawa przyznane osobiscie
poszczegdlnym wspdlnikom jest wazna, jezeli glosuja za nig wszyscy wspolnicy, ktorych

uchwata ta dotyczy.

§31

. Z zastrzezeniem ust. 3, Zgromadzenie Wspolnikéw moze podjaé uchwaly, jezeli wszyscy
wspolnicy zostali prawidlowo powiadomieniu o jego zwolaniu.

. W sprawach nie objetych porzadkiem obrad Zgromadzenie Wspdlnikow nic moze podjaé
uchwaty chyba, ze caly kapitat zakladowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie
zglosit sprzeciwu dotyczacego podjecia uchwaly.

. Zgromadzenie Wspdélnikow moze podja¢ uchwaty pomimo braku formalnego zwolania,
jezeli caly kapital zakladowy Spéiki jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zglosit
sprzeciwu dotyczacego odbycia Zgromadzenia lub wniesienia poszczegolnych spraw
do porzadku obrad.

. Wspdlnicy moga uczestniczy¢ w Zgromadzeniu Wspdlnikow osobidcie lub przez swoich
pelnomocnikéw. Pelnomocnictwo powinno byé udzielone na pi$mie pod rygorem

niewaznoscl 1 dolgczone do ksiggi protokotow.

18



Czlonek Zarzadu i pracownik Spoétki nie moga by¢ pelnomocnikami na Zgromadzeniu
Wspdlnikow.

Glosowanie jest jawne, z zastrzezeniem wyjatkow, o ktérych mowa w Kodeksie spotek
handiowych,

Z przebiegu Zgromadzenia Wsp6lnikow sporzadza sie protokdt, ktdry jest podpisywany
przez przewodniczacego zgromadzenia i protokolanta.

Zgromadzenia Wspolnikdéw odbywaja sie w siedzibie Spolki.

§32

Zgromadzenie Wspélnikdw podejmuje uchwaly w szczegélnodci w nastepujacych sprawach:

D

2)
3)

4)
5)
6)
7
8)
9

10)

11)

rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego 1 sprawozdania Zarzadu
z dziatalnosci Spolki za ubiegly rok obrotowy,
przeznaczenia zysku lub pokrycia straty za ubieghy rok obrotowy Spéiki,
udzielenia czlonkom organow Spétki absolutorium =z wykonania przez nich
obowigzkow,
postanowienia dotyczacego roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,
powolywania cztonkéw Rady Nadzorczej,
odwolywania czlonkéw Rady Nadzorczej;
ustalania zasad ksztaltowania oraz wysokos$ci wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej,
w zakresie zgodnym z obowiazujacymi przepisami prawa,
wykonywania wskazanych przepisami prawa czynnosci zwiazanych z ustalaniem zasad
ksztaltowania wynagrodzenia czlonkow Zarzadu,
przystapienia do stowarzyszenia lub organizacji oraz wystapienia z nich,
dalszego istnienia Spétki w przypadku, gdy bilans sporzadzony przez Zarzad wykaze
stratg przewyzszajaca sume kapitalow zapasowego 1 rezerwowego oraz polowe kapitatu
zakladowego Spolki,
udzielania zgody na czynnosci Zarzadu, ktérych przedmiotem jest:

a}  rozporzadzanie prawem lub zaciagniecie zobowiazania o wartodei przekraczajace;

150.000,00 zi brutto, z zastrzezeniem pkt 11 lit. e, pkt 12 oraz § 28 ust. 1 pkt 12 lit.c,
b)  wystawianie weksli niezupelych,

¢) udzielanie porgczen 1 gwarancji:
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12)

13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)

20)

21)
22)

23)

24)

i. o wartodci przekraczajacej 15.000,00 zi, gdy udzielane poreczenia i gwarancie
wigza si¢ bezposrednio z zakupem towardw, materialéw 1 ushug obcych
na poirzeby dziatalnosci okreslonej w § 6 ust. 1,
ii. 0 wartosci przekraczajacej 10.000,00 zt, gdy udzielane poreczenia 1 gwarancje
nie wiazg si¢ bezposrednio z zakupami towaréw, materialéw iustug obeych
na potrzeby dziatalnosei okreslonej w § 6 ust. 1,
d) udzielanie porgczen wekslowych powyzej 15.000,00 zi,
€} zawieranie umow na czas okreslony powyzej dziesieciu lat, ktérych przedmiotem
jest korzystanie z mienia, rzeczy lub praw jakie posiada Spoika,
f)  ustanawianie ograniczonych praw rzeczowych na nieruchomosci,
wyrazanie zgody na zbywanie lub nabywanie przez Spoélke nieruchomodet, uzytkowania
wieczystego lub udzialu w nieruchomosci, oraz ustanawiania na nich ograniczonego
prawa 1zeczowego,
wyrazanie zgody na zbywanie, zastawianie lub oddanie w uzytkowanie udzialow
w Spoice,
wyrazanie zgody na zbywanie lub wydzierzawianie przedsiebiorstwa Spotki, jego
zorganizowanej czgsci oraz ustanawiania na nim ograniczonego prawa rzeczowego,
podwyzszania lub obniZania kapitatu zakladowego Spoiki,
umarzania udzialéw oraz okreélania sposobu i warunkéw umorzenia,
zmian Aktu Zalozycielskiego Spokki,
potaczenia, podzialu lub rozwigzania Spotki, jak rOwniez tworzenia i znoszenia
oddzialéw, filii i przedstawicielstw Spoiki,
wyrazanie zgody na utworzenie nowej spolki, przystapienie i warunki przystapienia
do innej spétki oraz wystapienia z niej,
zatwierdzania rocznych plandw gospodarczych Spétki, w tym kwot i struktury
wydatkoéw inwestycyjnych,
zatwierdzania wieloletnich planéw Spdiki oraz strategil rozwoju Spotki,
zatwierdzania nastgpujacych Regulaminow:
a) Regulaminu pracy Rady Nadzorczej,
b) Regulaminu wyboréw i glosowania nad wnioskiem do Zgromadzenia Wsponikow
o odwolanie przedstawicieli pracownikéw Spétki w Radzie Nadzorczej,
tworzenia funduszy celowych i zatwierdzania regulaminéw gospodarowania nimi
w Spoice,

wyrazenia zgody na zawarcie przez Spotke umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub
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innej podobnej umowy z czlonkiem Zarzadu Spotki, Rady Nadzorczej Spoéiki,
prokurentem, likwidatorem albo na rzecz ktorejkolwiek z tych oséb,

25) okreslania wymogo6w, jakie powinni spelniaé kandydaci na stanowisko Czlonka
Zarzadu, zgodnie z art. 22 ustawy o zasadach zarzadzania mieniem pafistwowym,

26) okreslania wykonywania prawa glosu na Walnym Zgromadzeniu lub na Zgromadzeniu
Wspolnikow spolek, w ktorych Spotka posiada akcje lub udziaty, w sprawach:

a) zmiany statatu lub umowy spoiki,

b) podwyzszenia lub obniZenia kapitatu zaktadowego,

¢) polaczenia, przeksztalcenia lub podziahu spoiki,

d) zbycia, nabycia, objecia 1 obcigzenia akeji lub udzialdéw, z okresleniem warunkéw
i trybu tych czynnosci, za wyjgtkiem nabycia akcji lub udziatéw za wierzytelnosei
Spdtki w wyniku postepowan ukladowych lub ugodowych,

e) zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa spolki lub jego zorganizowanej czesci
oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego i nabycia oraz zbycia
nieruchomodci lub udziatu w niernchomosci, jezeli ich wartosé przekracza kwote
250.000,00 zt,

f) rozwiazania i likwidacji spoiki,

g) powolywania czlonkéw Rady Nadzorczej,

h) okreslania sposobu powolywania cztonkdéw Zarzadu,

27) innych, nalezacych do kompetencji Zgromadzenia Wspdlnikow okreslonych m. in.
w niniejszym Akcie Zalozycielskim, Kodeksie spélek handlowych lub w innych

przepisach prawa.

§33
Wszystkie sprawy przeznaczone do rozpatrzenia przez Zgromadzenie Wspdlnikéw wnoszone
sq przez Zarzad, po uprzednim zaopiniowaniu przez Rade Nadzorcza,
z wyjatkiem rozpoznawanych w trybie art. 239 i art. 240 Kodeksu spotek handlowych oraz
spraw osobowych dotyczacych Rady Nadzorczej.

VL. Gospodarka Spotki

§ 34
Rokiem obrotowym Spdlki jest rok kalendarzowy.
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§ 35

Spotka tworzy nastepujace kapitaly (fundusze):

a)  kapital zapasowy,

b) kapital rezerwowy z aktualizacji wyceny,
Spotka moze na podstawie uchwaty Zgromadzenia Wspomikow, tworzy¢ i znosi¢ inne
kapitaly rezerwowe lub fundusze celowe na poczatku i w trakeie roku obrotowego.
O wuvzyciu kapitalu zapasowego i kapitalow rezerwowych rozstrzyga Zgromadzenie
Wspolnikow, jednakze cze$é kapitalu zapasowego w wysokodci jednej trzeciej kapitatu
zaktadowego moze by¢ uzyta jedynie na pokrycie straty wykazanej w sprawozdaniu
finansowym.
Sposéb gospodarowania funduszami celowymi Spotki, okreélaja regulaminy, opracowane
przez Zarzad, zaopinmiowane przez Rade Nadzorcza i zatwierdzone przez Zgromadzenie

Wspdlnikéw.

§36

Jezeli bilans sporzadzony przez Zarzad wykaze strate przewyzszajaca faczng sume kapitatow

zapasowego 1 rezerwowych oraz polowe kapitatu zaktadowego Spotki, Zarzad zobowigzany

jest niezwlocznie zwolad Zgromadzenie Wspdlnikéw celem powzigcia uchwaly dotyczacej

dalszego istnienia Spotki.

1.

§37

Sposob przeznaczenia zysku okresla uchwala Zgromadzenia Wspdlnikow.,

2. Wspolnicy maja prawo do udziatu w zysku wynikajacym z rocznego sprawozdania

finansowego, ktéry zostal przeznaczony przez Zgromadzenie Wspélnikéw do podziatu
miedzy wspdlnikéw.

Kwota przeznaczona do podzialu migdzy wspdlnikéw nie moze przekraczaé zysku
za ostatni rok obrotowy, powigkszonego o niepodzielne zyski z lat ubieglych oraz o kwoty
przeniesione z utworzonych z zysku kapitaléw zapasowego i rezerwowych, ktére mogg
by¢ przeznaczone do podziatu. Kwotg te nalezy pomniejszyé o niepokryte straty z lat
ubieglych, udzialy wlasne oraz o kwoty, ktére zgodnie z ustawa lub Aktem
Zalozycielskim Spoétki powinny byé przekazane z zysku za ostatni rok obrotowy
na kapitaly zapasowy lub rezerwowe.

Zgromadzenie Wspolnikéw moze ustalié dziedr dywidendy oraz termin wyplaty

dywidendy. Dzietn dywidendy moze by¢ wyznaczony na dzief powzigcia uchwaly
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o podziale zysku albo dzien wypadajacy w okresie kolejnych dwdch miesiecy, liczac

od tego dnia.

VII. Postanowienia koncowe

§38

Organizacje Spolki okresla Regulamin Organizacyiny, zatwierdzany przez Rade Nadzorcza.

§ 39

. Zarzad zobowiazany jest kazdorazowo, po dokonaniu zmian Aktu Zatozycielskiego
Spotki, sporzadzi¢ i przyjaé jego jednolity tekst i dolaczyé go do wniosku o wpis
do rejestru zmiany Aktu Zatozycielskiego Spotki.

. Zarzad sklada w rejestrze sadowym roczne sprawozdanie finansowe Spolki, opinie
bieglego rewidenta, odpis uchwaly Zgromadzenia Wspdlnikow o zatwierdzeniu
sprawozdania finansowego i podziale zysku lub pokryciu straty oraz sprawozdanie
z dzialalnodci Spotki, w ciggu pietnastu dni od dnia zatwierdzenia przez Zgromadzenie
Wspdlnikéw rocznego sprawozdania finansowego Spoiki; jezeli nie zostalo ono
zatwierdzone w terminie szedciu miesiecy od dnia bilansowego, to nalezy je ziozyé

w ciggu pigtnastu dni po tym terminie.

§ 40

. Rozwigzanie Spdtki nastgpuje na podstawie uchwaly Zgromadzenia Wspolnikow lub
w innych przypadkach przewidzianych przez obowigzujace w tym zakresie przepisy,

. Rozwigzanie Spoiki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji Spélki, z datg wykreslenia
Spotki z rejestru sadowego. Likwidacje Spotki prowadzi sig pod firma Spétki z dodaniem
oznaczenia ,,w likwidacji”.

. Likwidatorami sg czlonkowie Zarzadu albo osoby ustanowione uchwata Zgromadzenia
Wspolnikow badZ ustanowione przez sad. Likwidatorzy, za wyjatkiem likwidatorow
ustanowionych przez sad, moga by¢ odwolani w kazdym czasie,

. Podzial miedzy wspolnikéw majatku pozostatego po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu
wierzycieli nie moze nastapi¢ przed uplywem szesciu miesiecy od daty ogloszenia

o otwarciu likwidacji i wezwaniu wierzycieli.
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5. Majatek pozostaly po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli dzieli si¢ miedzy
wspoinikow w stosunku do posiadanych udziatéw, z wyjatkiem majatku wniesionego
do spolki przez m. st. Warszawg tytulem aportu, ktéry zostaje przekazany do m. st.
Warszawy.

24



